Ogloszenie

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Pierzchnicy zatrudni osobe na stanowisku: asystent rodziny

na umowe o prace na zastepstwo w wymiarze 0,5 etatu

Wymagania formalne:

1.

wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub
praca socjalna

lub

wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy z
dzieémi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzieémi lub rodzing lub
studiami podyplomowymi obejmujgcymi zakres programowy szkolenia okreslony na
podstawie art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. 2013 r., poz. 135 ze zm.) i udokumentuje co najmniej roczny staz
pracy z dzieémi lub rodzing

lub

wyksztatcenie $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze udokumentuje
co najmniej 3-letni staz pracy z dzieémi lub rodzing

Ponadto asystentem rodziny moze zostac osoba, ktéra:

1.

nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona

wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej
wynika z tytutu egzekucyjnego

nie byfa skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

Wymagania dodatkowe:

1.

znajomos¢ przepisdw ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ustawy z dnia 29 lipca 2005
r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych;

obstuga komputera;

umiejetnos¢ pracy z klientem, w szczegdlnosci klientem trudnym;
znajomosc Srodowiska lokalnego;

samodzielno$¢ w dziataniu oraz umiejetnos¢ podejmowania decyzji;

umiejetnos¢ pracy w zespole;



7.

prawo jazdy kat. B

Do zadan asystenta rodziny nalezec bedzie:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspodtpracy z cztonkami rodziny i w
konsultacji z pracownikiem socjalnym;

opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepcze;j;

udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemdéw socjalnych, psychologicznych,
wychowawczych z dzieémi;

wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;
motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczeristwa
dzieci i rodzin;

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci;
prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku;
monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakoriczeniu pracy z rodzing;
sporzadzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

wspotpraca z jednostkami administracji rzgdowej i samorzagdowej, wtasciwymi organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie w dziataniach na
rzecz dziecka i rodziny;

wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg robocza, o ktérych mowa w art. 9a
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie lub innymi
podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedng;

Wymagane dokumenty:

1.

2.

list motywacyjny

Ccv



3. inne dokumenty poswiadczajgce ewentualne doswiadczenie zawodowe lub ukonczone kursy

czy szkolenia

4. oswiadczenie zawierajgce zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych

Dokumenty nalezy sktada¢ w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Pierzchnicy, ul. 13 Stycznia 6,
26-015 Pierzchnica w terminie do 21 marca 2016 r. do godz. 15.30 (liczy sie data wptywu
dokumentéw do GOPS).

Wybrane osoby zaproszone zostang na rozmowe kwalifikacyjna.

/-/ Kamila Jurek

kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej



